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ZAŁĄCZNIK NR 12 DO SIWZ 

 

WZÓR UMOWY 
na świadczenie kompleksowych usług ochrony obiektów i transportu wartości pieniężnych na rzecz 

Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Mińsku Mazowieckim Sp. z o.o. w roku 2023 

 

Zawarta w dniu ………………………………… pomiędzy 
 
Miejskim Ośrodkiem Sportu i Rekreacji w Mińsku Mazowieckim Spółką z ograniczoną 

odpowiedzialnością z siedzibą w Mińsku Mazowieckim (05-300) przy ul. Stefana Kardynała 

Wyszyńskiego 56 wpisaną do rejestru przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy Lublin-
Wschód z siedzibą w Świdniku, VI Wydział Gospodarczy KRS pod numerem 0000852172 posiadającą NIP: 
8222381691 oraz REGON: 386353280; kapitał zakładowy: 34 402 000 zł reprezentowaną przez Tomasza 

Płochockiego – Prezesa Zarządu Spółki,  zwaną w  dalszej części umowy Zamawiającym 
a 
firmą …………………………..……… reprezentowana przez ……………………………………, posiadającą REGON: 
………………………… oraz NIP: ……………………………………… zwaną w dalszej części umowy Wykonawcą. 
 

W rezultacie dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy, na podstawie art. 275 pkt 1 

ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1710 z późn. zm.), 

została zawarta umowa o następującej treści: 

 

§1 
PRZEDMIOT  UMOWY 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania kompleksową usługę ochrony obiektów 

sportowo-rekreacyjnych: AQUAPARK z LODOWISKIEM w Mińsku Mazowieckim przy ul. 

Wyszyńskiego 56 i STADION SPORTOWY w Mińsku Mazowiecki przy ul. Sportowej 1 wraz z ochroną i 

transportem wartości pieniężnych i innych walorów. 

2. Zakres prac obowiązujących przy kompleksowej usłudze ochrony obiektów oraz ochronie i 

transporcie wartości pieniężnych i innych walorów precyzuje Załącznik nr 1 do niniejszej umowy. 

3. Zakres obowiązków i uprawnień przy kompleksowej usłudze ochrony obiektów oraz ochronie i 

transporcie wartości pieniężnych i innych walorów precyzuje Załącznik nr 2 do niniejszej umowy. 

4. Wykonawca w toku wykonywania umowy zobowiązuje się postępować z należytą starannością, przy 

uwzględnieniu zawodowego charakteru świadczenia usług ochrony. 

5. Wykonawca zobowiązuje się wykonać umowę zgodnie ze złożoną ofertą, przepisami bhp i ppoż., 

przepisami dotyczącymi ochrony środowiska, normami sanitarnymi oraz ewentualnymi zaleceniami 

Zamawiającego, które mogą wynikać w trakcie realizacji umowy. Wykonawca ma obowiązek 

zapoznania swoich pracowników z ustalonymi zasadami wykonywania umowy i obowiązującymi 

przepisami. 

6. Usługa ochrony fizycznej obiektów wykonywana będzie przez Wykonawcę przy użyciu jego 

własnego sprzętu technicznego, materiałów i środków. 

7. Wykonawca zatrudni następującego (-ych) podwykonawcę (-ów): 

a) ………………………………………………………………………………………….…………………………………………… 

b) ………………………………………………………………………………………….…………………………………………… 

c) …………………………………………………………………………………….………………………………………………… 

przy realizacji przedmiotu umowy w zakresie: 

ad. a) ………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ad. b) ………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ad. c) ………………………………………………………………………………………………………………………………… 

8. Zamawiający żąda, aby przed przystąpieniem do wykonania zamówienia Wykonawca, o ile są mu 

znane, podał nazwy oraz imiona i nazwiska oraz dane kontaktowe podwykonawców i osób do 

kontaktów z nimi, zaangażowanych w takie usługi. Wykonawca zawiadamia Zamawiającego o 

wszelkich zmianach powyższych danych w trakcie realizacji zamówienia, a także przekazuje 

informacje na temat nowych podwykonawców, którym w terminie późniejszym zamierza powierzyć 

realizację usługi. 

9. Powierzenie wykonania części zamówienia podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy z 

odpowiedzialności za należyte wykonanie tego zamówienia, zgodnie z art. 415, art. 429, art. 430 i 

art. 474 Kodeksu cywilnego. 

10. Wykonawca zobowiązuje się do sprawowania bieżącego nadzoru nad osobami zatrudnionymi do 

wykonywania umowy. 

11. Wykonawca ponosi odpowiedzialność materialną z tytułu szkód wyrządzonych w trakcie 

wykonywania usługi (w tym także w powierzonych do konwojowania walorach), zarówno 

Zamawiającemu jak i osobom trzecim. 

12. Wykonawca i Zamawiający zachowują w tajemnicy wszystkie informacje, które mają wpływ na stan 

bezpieczeństwa obiektu w czasie obowiązywania umowy, a także po jej ewentualnym rozwiązaniu. 

13. Zamawiający zastrzega sobie prawo ograniczenia przedmiotu zamówienia w zakresie ilościowym, w 

przypadku, gdy z powodów ekonomicznych, bieżących potrzeb lub innych, nie będzie to leżało w 

interesie Zamawiającego. 

14. W związku z ograniczeniem przez Zamawiającego przedmiotu zamówienia, Wykonawcy nie będą 

przysługiwały żadne roszczenia w stosunku do Zamawiającego. 

15. Zobowiązuje się Wykonawcę do przedłożenia Zamawiającemu w terminie 7 dni od wystąpienia, 

oświadczeń o zaistnieniu okoliczności o których mowa w art. 7 ustawy o szczególnych rozwiązaniach 

w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa 

narodowego 

 

§2 
UPRAWNIENIA WYKONAWCY 

1. Wykonawca oświadcza, że posiada wymagane uprawnienia do wykonywania usług ochrony, w tym 
transportu wartości pieniężnych i innych walorów konwojem uzbrojonym tj. koncesję z dnia 
………………………………………. wydaną przez Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji nr 
………………………….., zezwalającą na prowadzenie działalności w zakresie ochrony osób i mienia oraz, 
że zapewni sposób realizacji umowy wg obowiązujących przepisów prawa dotyczących zasad i 
sposobu realizacji usług ochrony mienia. 

2. Usługi z ramienia Wykonawcy wykonywać będą osoby posiadające kwalifikacje pracownika ochrony, 
zgodnie z przepisami prawa w tym zakresie (wymagany wpis na listę kwalifikowanych pracowników 
ochrony fizycznej). 

3. W toku realizacji umowy będzie możliwa zmiana osób wskazanych w ofercie Wykonawcy, wyłącznie 
za zgodą Zamawiającego wyrażoną w formie pisemnej, pod warunkiem posiadania przez te osoby, co 
najmniej takich samych uprawnień i kwalifikacji zawodowych jak wymagane przez przepisy prawa w 
tym zakresie zgodnie z ust. 2. 

4. W przypadku określonym w ust. 3 Wykonawca będzie zobowiązany dostarczyć Zamawiającemu kopię 
uprawnień pracowników ochrony oraz zaświadczenie o niekaralności z KRK, w celu uzyskania zgody. 

5. Wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności i 
jest zobowiązany do odnawiania ubezpieczenia i przedłożenia kopii polisy ubezpieczenia 
Zamawiającemu przez cały okres realizacji niniejszej umowy. 
Nr i seria dokumentu potwierdzającego zawarcie ubezpieczenia …………………….…………………. 
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§3 
CENA i WARUNKI PŁATNOŚCI 

1. Wykonawca tytułem zapłaty za realizację umowy otrzymywać będzie wynagrodzenie jednostkowe w 
wysokości: 

    a/ dla ochrony fizycznej: 
……. zł netto za jedną godzinę pracy jednego pracownika ochrony (słownie: …………………….) plus 
…….% podatku VAT, 

b/ dla monitoringu (ochrony interwencyjnej): 
……. zł netto za każdy miesiąc kalendarzowy wykonywania usługi (słownie: ……………………) plus 
…….% podatku VAT, 
……. zł netto za trzecie i każde następne nieuzasadnione i nieodwołane wezwanie grupy 
interwencyjnej poprzez uruchomienie systemu antynapadowego (słownie: …………………..) plus 
…….% podatku VAT, 

c/ dla ochrony i transportu wartości pieniężnych: 
……. zł netto za każde pojedyncze zdarzenie (słownie: ………………………………………..) plus …….% 
podatku VAT. 

2. Szacunkowe zapotrzebowanie ilości w okresie obowiązywania umowy wynosi dla usługi: 

 ilości roboczogodzin dla ochrony osób i mienia wynosi: 3 769; 

 szacunkowe zapotrzebowanie ilościowe dla ochrony interwencyjnej wynosi: 12 miesięcy i 5 
zdarzeń; 

 szacunkowe zapotrzebowanie ilości zdarzeń dla ochrony i transportu wartości pieniężnych i 
innych walorów wynosi: 93. 

3. Szacunkowe zapotrzebowanie roboczogodzin, miesięczne i zdarzeniowe określone w ust. 2 jest 
jedynie ilością szacunkową wyliczoną na potrzeby przetargowe i jako taka nie może stanowić 
podstawy do wnoszenia przez Wykonawcę jakichkolwiek roszczeń, co do ilości faktycznie zleconych 
przez Zamawiającego w toku realizacji umowy w sprawie zamówienia publicznego, przy czym 
Zamawiający określa minimalną wartość zamówienia wyrażoną w najmniejszej liczbie serwisów 
zleconych w okresie obowiązywania umowy na: 

 ilości roboczogodzin dla ochrony osób i mienia wynosi: 3 393; 

 szacunkowe zapotrzebowanie ilościowe dla ochrony interwencyjnej wynosi: 12 miesięcy i 5 
zdarzeń; 

 szacunkowe zapotrzebowanie ilości zdarzeń dla ochrony i transportu wartości pieniężnych i 
innych walorów wynosi: 84. 

4. Wartość umowy wyliczona w oparciu o wynagrodzenia jednostkowe w okresie realizacji zamówienia 
nie przekroczy kwoty netto …………………….. zł (słownie: ………………………………………………) plus należny 
podatek VAT w wysokości ……. % w kwocie ……………………………… zł (słownie: 
……………………………………………), co daje kwotę brutto …………………………… zł (słownie: 
……………………………………………). 

5. Kwota do zapłaty obejmuje wszelkie koszty niezbędne do właściwej realizacji przedmiotu umowy, w 
tym w szczególności koszty osobowe, użytych materiałów eksploatacyjnych, urządzeń i środków 
technicznych, koszty dojazdu, transportu, ubezpieczeń oraz uwzględnia wszelkie utrudnienia 
związane z realizacją umowy. 

6. Zapłata wynagrodzenia następować będzie na podstawie protokołu odbioru ilościowo-osobowego 
sporządzanego po zakończeniu każdego miesiąca kalendarzowego a także protokołów za każdy dzień 
wykonania usługi oraz prawidłowo wystawionej faktury VAT po zakończeniu każdego miesiąca, czyli 
faktycznego zakresu usługi w danym miesiącu (liczba godzin i zdarzeń), potwierdzonego przez 
uprawnionego pracownika Zamawiającego w protokole odbioru usług ochroniarskich. 

7. Wykonawca zobowiązuje się do wystawiania faktur na Zamawiającego: Miejski Ośrodek Sportu i 
Rekreacji w Mińsku Mazowieckim Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością, ul. Stefana Kardynała 
Wyszyńskiego 56, 05-300 Mińsk Mazowiecki, NIP: 8222381691. 

8. Faktury Wykonawcy będą regulowane w formie przelewu na konto Wykonawcy: 

………………………………… w terminie do 30 dni od daty dostarczenia do siedziby Zamawiającego 

protokołu odbioru wykonanej pracy i prawidłowo wystawionej faktury VAT. 
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§4 
TERMIN REALIZACJI UMOWY 

Strony ustalają okres realizacji umowy od dnia (01-01-2023 roku od godziny 00:00 do dnia 31-12-2023 

roku włącznie do godz. 24:00)*. 

* - (umowa zostanie zawarta na okres 12 miesięcy od dnia podpisania umowy lub od 01-01-2023 roku od 

godziny 00:00 w zależności od tego, co nastąpi później) 

 
§5 

KOORDYNATORZY i POWIADAMIANIE STRON 
 Jako koordynatorów w zakresie obowiązków umownych wyznacza się: 

a) ze strony Zamawiającego: 
– Elżbieta Okoła – Kasjer, tel.: +48 25 752 24 46 w. 26 
– Henryk Kulhawik – Dyrektor ds. technicznych, tel.: +48 25 752 24 46 w. 23 

b) ze strony Wykonawcy: 
– ………………………………… – Koordynator, tel.: ……………………….. 

1. Strony oświadczają, że będą wymieniać informacje potrzebne do starannego i należytego wykonania 
obowiązków wynikających z Umowy. 

2. Strony zobowiązują się do zachowania poufności oraz właściwego zabezpieczenia informacji 
udostępnianych w ramach wykonywania niniejszej umowy, których obowiązek ujawnienia nie wynika 
z obowiązujących przepisów. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do utrzymania w tajemnicy i nieujawniania osobom trzecim informacji o 
warunkach umowy jak również informacji uzyskanych w trakcie jej realizacji, których obowiązek 
ujawnienia nie wynika z obowiązujących przepisów. 

4. Wykorzystywanie jakichkolwiek danych i informacji pozyskanych w toku realizacji umowy w innych 
celach, niż określonych w umowie, jak również ich publikacja, nie jest dopuszczalne. 

5. Wykonawca odpowiada za podjęcie i zapewnienie wszelkich niezbędnych środków zapewniających 
dochowanie powyższej klauzuli poufności przez swoich pracowników. 

 
§6 

SANKCJE ZA NARUSZENIE WARUNKÓW UMOWY 
1. Strony postanawiają, że obowiązującą ich formą odszkodowania będą kary umowne. 
2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w przypadku: 

a) nie przystąpienia do pracy pracowników Wykonawcy w składzie osobowym określonym w 

Załączniku nr 1 do umowy, 

b) nienależytego wykonania usługi, potwierdzonego protokołem Zamawiającego, w tym 

nieprzestrzeganie wymaganego czasu określonej ochrony, 

c) braku zatrudnienia przez Wykonawcę osób wykonujących czynności wskazane w §8 ust. 1 na 

podstawie umowy o pracę, bądź w przypadku nie przedstawienia dowodów potwierdzających 

ich zatrudnienie w wysokości 1000,00 zł za każdą z osób, która powinna być zatrudniona na 

podstawie umowy o pracę. Kara będzie naliczana za każdy miesiąc, w którym Wykonawca nie 

wypełnił zobowiązania i potrącana z jego wynagrodzenia. 

d) zakłócenia spokoju i porządku na obiekcie przez pracowników Wykonawcy. 

3. Za każdy incydent wymieniony w ust. 2 punktach a), b) Zamawiający po uprzednim zawiadomieniu 

Wykonawcy na piśmie, potrącać będzie z jego wynagrodzenia karę umowną w wysokości 10% 

wynagrodzenia miesięcznego brutto Wykonawcy za miesiąc, w którym zdarzenie miało miejsce. 

4. Za każdy incydent wymieniony w ust. 2 punkcie d) Zamawiający po uprzednim zawiadomieniu 

Wykonawcy na piśmie, potrącać będzie z jego wynagrodzenia karę umowną w wysokości 2% 

wynagrodzenia miesięcznego brutto Wykonawcy za miesiąc, w którym zdarzenie miało miejsce. 
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5. Kary za incydenty wymienione w ust. 2 pkt. a)-d) są naliczane niezależnie od siebie a łączna wysokość 

kar nałożonych w jednym miesiącu za te incydenty nie może przekroczyć 30% wynagrodzenia 

Wykonawcy za dany miesiąc. 

6. Wykonawca zobowiązany jest do pokrycia Zamawiającemu wszelkich szkód, które zaistnieją w 

związku z nienależytym wykonywaniem prac objętych niniejszą umową. 

7. Osobami wyznaczonymi ze strony Zamawiającego do sprawowania kontroli i sporządzania 

protokołów kontroli i sprawdzeń wymienionych w §3 ust. 7 oraz mającymi prawo wydania dyspozycji 

Wykonawcy lub podjęcia decyzji w sprawach jej wymagających oprócz Prezesa Zarządu Spółki i 

Dyrektora ds. technicznych są: 

 

 

 

 

 

 

8. Osobami wyznaczonymi ze strony Wykonawcy  do sprawowania  kontroli  oraz  uczestnictwa z 

sporządzaniu protokołów kontroli i sprawdzeń wymienionych w §3 ust. 7, a także mającymi prawo 

wydania dyspozycji pracownikom Wykonawcy lub podjęcia decyzji w sprawach jej wymagających są: 

• …………………………………………………………………………………………………………………………… 

• …………………………………………………………………………………………………………………………… 

9. W przypadku odstąpienia przez Zamawiającego lub Wykonawcę od realizacji umowy z winy 

Wykonawcy zapłaci on Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20% wartości przedmiotu umowy 

(brutto) określonej w §3 ust. 5 umowy. 

10. Jeżeli wysokość zastrzeżonych kar umownych nie pokryje poniesionej szkody, Zamawiający może 

dochodzić odszkodowania uzupełniającego. 

11. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie z jego wynagrodzenia naliczonych kar umownych. 

 
§7 

WYMAGANIA 
1. Obiekty powierzone Wykonawcy do ochrony winny być należycie zabezpieczone przed kradzieżą i 

pożarem przede wszystkim przez właściwe zamknięcie, oświetlenie i wyposażenie w stosowny sprzęt 
przeciwpożarowy. 

2. W razie obustronnego stwierdzenia w strzeżonym obiekcie istnienia usterek, co do prawidłowego 
zabezpieczenia obiektów Zamawiający usunie je w najkrótszym czasie w ramach posiadanych 
środków finansowych oraz uprawnień. 

3. Zamawiający zobowiązany jest do: 
a) informowania personelu Wykonawcy o sytuacjach zwiększających ryzyko powstania szkody w 

obiektach i mieniu podlegającym ochronie, 
b) zapewnienia Wykonawcy właściwych warunków socjalno-bytowych oraz technicznych podczas 

wykonywania przez nich czynności związanych z realizacją niniejszej umowy. 
4. Wykonawca w ramach wynagrodzenia określonego w niniejszej umowie zobowiązuje się do 

zapewnienia swoim pracownikom środków czystości, narzędzi, sprzętu oraz innych elementów 
koniecznych do należytego wykonania prac objętych umową. 

 
§ 8 

ZATRUDNIANIE PRACOWNIKÓW 

1. Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę osób 
wykonujących wskazane poniżej czynności w trakcie realizacji zamówienia: 

L.P. imię i nazwisko L.P. imię i nazwisko 

1. Andrzej Ryszawa 5. Artur Kuszpit 

2. Arkadiusz Pazdyka 6. Janusz Łukasik 

3. Albert Kudła 7. Eliza Gągol 

4. Jacek Kuszpit 8. Piotr Bagiński 
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 Ochrona fizyczna obiektów Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Mińsku Mazowieckim 
Sp. z o.o. 

2. Wymagania Zamawiającego wprowadzone zgodnie z art. 95 ust. 1 i 2 ustawy z dn. 11 września 2019 
r. Prawo zamówień publicznych: 
1) Wykonawca lub podwykonawca zatrudni na podstawie umowy o pracę, zgodnie z art. 22 § 1 

ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, osoby wykonujące czynności z zakresu ochrony 

fizycznej obiektów Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Mińsku Mazowieckim Sp. z o.o. 
wykorzystywane do realizacji przedmiotu zamówienia` 

2) Zamawiający wymaga aby wykonawca lub podwykonawca w wyżej wymienionych pracach 
zatrudniał na podstawie umowy o pracę co najmniej 3 osoby, co wynika z ilości roboczogodzin 
wyliczonych na potrzeby przetargowe dla obiektów. 

3) Zatrudnienie osób, o których mowa w pkt 2, przy realizacji przedmiotu umowy ma trwać w 
okresie realizacji czynności, o których mowa w pkt 1. W przypadku zakończenia zatrudnienia 
osób wskazanych w pkt 2 przed zakończeniem realizacji czynności, o których mowa w pkt 1, 
Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego zatrudnienia w to miejsce innej osoby, tak aby 
wymagania dotyczące zatrudnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie Kodeksu 
pracy były spełnione przez cały okres realizacji czynności, o których mowa w pkt 1. 

4) Wykonawca przed przystąpieniem do wykonania umowy zobowiązany jest do złożenia 
pisemnego oświadczenia o wykonaniu obowiązku określonego w pkt 1. 

5) W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 
kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę 
wymogu zatrudniania na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w pkt 1 
czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 
a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania wyżej wymienionych 

wymogów i dokonywania ich oceny; 
b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania wyżej 

wymienionych wymogów; 
c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania przedmiotu zamówienia. 

6) W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym 
wezwaniu terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu 
potwierdzenia spełniania wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę 
lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w pkt 1 czynności w trakcie realizacji 
zamówienia: 
a) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę 

osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego, zawierające w 
szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia 
oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na 
podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, 
rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia 
oświadczenia odpowiednio w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy; 

b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę 
kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, 
których dotyczy oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy wraz z dokumentem 
regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony. Kopia umowy/umów powinna 
zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, 
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (to jest w 
szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika, data 
zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu nie podlegają anonimizacji; 

c) dowody potwierdzające zgłoszenie pracowników przez pracodawcę do ubezpieczeń 
społecznych w szczególności imienne raporty miesięczne o należnych składkach i 
wypłaconych świadczeniach wraz z potwierdzeniem przyjęcia przez ZUS, dotyczące 
wszystkich zatrudnionych osób, o których mowa w pkt 1, zanonimizowany w sposób 
zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 
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2018 r. o ochronie danych osobowych, przy czym: imię i nazwisko pracownika, wymiar etatu, 
kod ubezpieczenia nie podlegają anonimizacji. 

7) Niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudniania na podstawie 
umowy o pracę osób wykonujących wskazane w pkt 1 czynności, bądź w przypadku 
niezłożenia przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych 
przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, traktowane będzie jako 
niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 
umowy o pracę osób wykonujących czynności określone w pkt 1, w takich przypadkach 
Zamawiający naliczy karę umowną, określoną w §6 ust. 1 pkt c. 

8) W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę 
lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez 
Państwową Inspekcję Pracy. 

9) Zamawiający dopuszcza zmiany osób podlegających zatrudnieniu zgodnie z wymogami 
określonymi w pkt 1. Zmiany te nie stanowią zmiany umowy. 

 
§ 9 

ROZWIĄZANIE UMOWY 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy bez jakichkolwiek roszczeń 
Wykonawcy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o poniższych okolicznościach: 
a) zaistnieje istotna zmiana okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie 

publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze 
wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub 
bezpieczeństwu publicznemu, 

b) zostanie wszczęte postępowanie upadłościowe lub postępowanie likwidacyjne Wykonawcy lub 
Zamawiającego, 

c) zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy, 
d) Wykonawca nie rozpoczął realizacji umowy bez uzasadnionych przyczyn oraz jej nie kontynuuje 

pomimo wezwania Zamawiającego złożonego na piśmie. 
2. W przypadku określonym w ust. 1 pkt a) Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego 

mu z tytułu wykonania części umowy, zrealizowanej do czasu odstąpienia. 
3. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności i powinno 

zawierać uzasadnienie. 
4. Umowa może być rozwiązana przez Zamawiającego bez wypowiedzenia z powodu naruszenia przez 

Wykonawcę warunków niniejszej umowy. 
5. W przypadku wystąpienia okoliczności o których mowa w art. 7 ustawy o szczególnych rozwiązaniach 

w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa 
narodowego. Odstąpienie od umowy w tym wypadku może nastąpić w terminie 7 dni od powzięcia 
wiadomości o powyższych okolicznościach 

 

§ 10 

ISTOTNE ZMIANY UMOWY 

1. W przypadku zaistnienia okoliczności związanych z wystąpieniem SARS-CoV-2 COVID-19 lub innych 

chorób zakaźnych i wywołanych nimi sytuacji kryzysowych, które mają lub mogą mieć wpływ na 

należyte wykonanie umowy, złożenie przez stronę umowy zawiadomienia o wystąpieniu tychże 

okoliczności wraz z niezbędnymi oświadczeniami lub dokumentami, inicjuje postępowanie w 

sprawie zmiany umowy oraz wywołuje konieczność podjęcia dalszych czynności przez drugą stronę 

umowy (Art. 15r ustawy o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, 

przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji 

kryzysowych (Dz.U. 2021 poz. 2095 z późn. zm.)); 
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2. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do 

treści złożonej oferty w następującym zakresie terminu realizacji przedmiotu umowy: 

a) na skutek wystąpienia przyczyn zewnętrznych, których nie można było przewidzieć w chwili 

zawarcia umowy, a które skutkują niemożliwością terminowego wykonania przedmiotu umowy, 

pomimo zachowania należytej staranności; 

b) niekorzystnych warunków atmosferycznych, uniemożliwiających prowadzenie robót, dostaw lub 

usług, w tym dokonywanie odbiorów - fakt ten musi zostać zgłoszony pisemnie Zamawiającemu i 

potwierdzony przez Zamawiającego; 

c) wprowadzenie zmian w stosunku do dokumentacji przetargowej w zakresie wykonania robót, 

dostaw lub usług zamiennych, w sytuacji usprawnienia procesu inwestycyjnego i uzyskania 

założonego efektu użytkowego o czas niezbędny na dokonanie zmian w dokumentacji 

przetargowej; 

d) wystąpienie robót, dostaw lub usług dodatkowych. 

§ 11 
KLAUZULE WALORYZACYJNE 

1. Zamawiający na mocy art. 439 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. 
U. z 2022 r. poz. 1710 z późn. zm.) przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia 
określonego w § 2 ust 5 Umowy – gdy została ona zawarta na okres dłuższy niż 6 miesięcy – w 
przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, przy czym: 

a) poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia uprawniający 
Strony Umowy do żądania zmiany wynagrodzenia ustala się na 15 % w stosunku do poziomu cen 
tych samych materiałów lub kosztów z dnia składania ofert; 

b) początkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia ustala się na dzień zaistnienia przesłanki w 
postaci wzrostu wynagrodzenia ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją 
zamówienia o 15 %. jeśli określone zmiany będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez 
Wykonawcę. 

2. W sytuacji wzrostu ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia powyżej 15% 
Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w zakresie 
płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie ceny materiałów lub kosztów związanych 
z realizacją zamówienia. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i 
wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po 
zmianie Umowy. 

3. W sytuacji spadku ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia powyżej 15% 
Zamawiający jest uprawniony złożyć Wykonawcy pisemną informację o zmianę Umowy w zakresie 
płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie ceny materiałów lub kosztów związanych 
z realizacją zamówienia. Informacja powinna zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i 
wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po 
zmianie Umowy. 

4. Wysokość wynagrodzenia Wykonawcy określonego w rozliczeniu częściowym ulegnie waloryzacji o 
zmianę wskaźnika cen produkcji budowlano-montażowej, ustalanego przez Prezesa Głównego 
Urzędu Statystycznego i ogłaszanego w Dzienniku Urzędowym RP „Monitor Polski”. W przypadku 
gdyby wskaźniki przestały być dostępne, zastosowanie znajdą inne, najbardziej zbliżone wskaźniki 
publikowane przez Prezesa GUS. 

5. Wniosek o którym mowa w ust. 2 i 3 można złożyć nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od dnia 
zawarcia umowy (początkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia); możliwe jest 
wprowadzanie kolejnych zmian wynagrodzenia z zastrzeżeniem, że będą one wprowadzane nie 
częściej niż 6 miesięcy. 

6. Obowiązek wykazania wpływu zmian, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu na zmianę 
wynagrodzenia, o którym mowa w § 2 ust. 5 Umowy, należy do Wykonawcy pod rygorem odmowy 
dokonania zmiany Umowy przez Zamawiającego. 
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7. Maksymalna wartość: 

a) poszczególnej zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie zastosowania 
postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia, o których mowa w 
ust. 1 to 10% wynagrodzenia za zakres Przedmiotu umowy niezrealizowany jeszcze przez 
Wykonawcę i nieodebrany przez Zamawiającego przed dniem złożenia wniosku; 

b) łączna wszystkich zmian wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie zastosowania 
postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia to 10% 
wynagrodzenia, o którym mowa w § 2 ust. 5 Umowy. 

8. Przez maksymalną wartość korekt, o której mowa w ust. 7 należy rozumieć wartość wzrostu lub 
spadku wynagrodzenia Wykonawcy wynikającą z waloryzacji. 

9. Wartość zmiany (WZ) o której mowa w ust. 1 określa się na podstawie wzoru:  
WZ = (W x F)/100, przy czym: 

W   wynagrodzenie netto za zakres Przedmiotu Umowy, za zakres Przedmiotu umowy 
niezrealizowany jeszcze przez Wykonawcę i nieodebrany przez Zamawiającego przed dniem 
złożenia wniosku; 

F   średnia arytmetyczna czterech następujących po sobie wartości zmiany cen materiałów lub 
kosztów związanych z realizacją Przedmiotu umowy wynikających z komunikatów Prezesa 
GUS. 

10. Postanowień umownych w zakresie waloryzacji nie stosuje się od chwili osiągnięcia limitu, o którym 
mowa w ust. 7 pkt b). 

11. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 1 zobowiązany jest do 
zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy,  z którym zawarł umowę, w zakresie 
odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy. 

 

§ 12 
KLAUZULA RODO 

1. Strony niniejszej umowy przetwarzają nawzajem dane osobowe w celu spełnienia wymogów 
kontraktowych, tj. konieczności dysponowania danymi osobowymi na potrzeby wykonania zawartej 
umowy lub podjęcia działań przed jej zawarciem – na podstawie art. 6 ust. 1 lit b rozporządzenia 
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony 
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) - 
zwanego dalej: „RODO”. 

2. Przed udostępnieniem Zamawiającemu danych osobowych pracowników, lub innych osób, którymi 
Wykonawca będzie się posługiwał przy wykonywaniu umowy, Wykonawca przekaże każdej z tych 
osób w imieniu Zamawiającego, informacje wymagane przepisami dotyczącymi ochrony danych 
osobowych (art. 13 lub art. 14 RODO). W celu wykonania powyższego zobowiązania, Wykonawca 
poinformuje każdą z tych osób o tym, że: 
1) z chwilą udostępnienia Zamawiającemu jej danych osobowych, administratorem tych danych 

staje się Zamawiający; 
2) Zamawiający zapewnia kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Zamawiającego za 

pośrednictwem adresu poczty elektronicznej: iod@mosir.org.pl lub pisemnie na adres siedziby 
Zamawiającego z dopiskiem IOD; 

3) dane osobowe przetwarzane będą przez Zamawiającego na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w 
celu realizacji niniejszej umowy; 

4) odbiorcami danych osobowych będą osoby lub podmioty uprawnione na podstawie 
obowiązujących przepisów prawa oraz podmioty, które przetwarzają je na podstawie umów 
powierzenia przetwarzania danych osobowych, tzw. podmioty przetwarzające;  

5) dane osobowe będą przechowywane przez czas trwania niniejszej umowy oraz w celach 
archiwalnych przez okres wynikający z ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie 
archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020 r. poz. 164 z późn. zm.) oraz aktów wykonawczych do tej 
ustawy; 
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6) obowiązek podania danych osobowych przez osobę, której dane bezpośrednio dotyczą jest 
wymogiem ustawowym określonym w przepisach ustawy PZP, związanym z udziałem w 
postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; konsekwencje niepodania określonych 
danych wynikają z ustawy PZP; 

7) w odniesieniu do danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób 
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO; 

8) osobie, której dane osobowe dotyczą, przysługuje: 
a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych jej dotyczących;  
b) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania danych osobowych jej dotyczących;  
c) na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania 

danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO;  
d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy osoba, 

której dane dotyczą uzna, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO;  
9) osobie, której dane osobowe dotyczą, nie przysługuje:  

a) w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych;  
b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO;  
c) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, 

gdyż podstawą prawną przetwarzania danych osobowych osoby, której dane dotyczą, jest 
art. 6 ust. 1 lit. c RODO;  

10) źródłem pozyskania danych osobowych jest Wykonawca. 

§ 13 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Zmiany postanowień niniejszej umowy, pod rygorem nieważności, mogą być dokonywane jedynie w 

formie pisemnego aneksu do umowy. 

2. W sprawach nie uregulowanych umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego. 

3. Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 

 

§ 14 

ROZSTRZYGANIE SPORÓW 

1. W razie powstania sporu związanego z wykonaniem niniejszej umowy strony będą dążyć do 
rozwiązania go w drodze postępowania ugodowego, bez odwoływania się do pomocy osób trzecich. 

2. Wszelkie spory, których nie uda się rozwiązać ugodowo, a wynikłe na tle stosowania niniejszej 
umowy, będzie rozstrzygał sąd właściwy miejscowo dla Zamawiającego. 

 
§ 15 

ZAŁĄCZNIKI DO UMOWY 
Integralną część umowy stanowią: 

a) Załącznik nr 1 – Zakres prac obowiązujących przy kompleksowej usłudze ochrony, 

b) Załącznik nr 2 – Zakres obowiązków i uprawnień przy kompleksowej usłudze ochrony, 

c) Oferta Wykonawcy, 

d) Zawiadomienie o wyborze najkorzystniejszej oferty przez Zamawiającego, 

e) SWZ 

 
WYKONAWCA:       ZAMAWIAJĄCY: 
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